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基于 ADOPT 问题解决模式的护理干预对中青年高血压患者 

自我效能感及焦虑抑郁情绪的影响 

许艳萍 
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【摘要】目的 探究态度-定义-开放思维-计划-实施（ADOPT）问题解决模式护理干预运用于中青年高血压患

者护理中，对其自我效能及焦虑抑郁情绪的作用影响。方法 自 2023 年 1 月起，收集诊治中青年高血压的病例资

料，至 2024 年 12 月止共纳入 126 例，通过盲选法平均分组。一组 63 例开展常规护理作为参照组；一组 63 例开

展 ADOPT 问题解决模式护理作为试验组。对比两组血压、自我效能、焦虑抑郁等情况。结果 试验组舒张压、收

缩压均较参照组明显偏低（P<0.05）。试验组自我效能评分较参照组明显偏高（P<0.05）；而焦虑、抑郁评分较

参照组明显偏低（P<0.05）。结论 ADOPT 问题解决模式护理干预运用于中青年高血压患者护理中，能明显提高

其自我效能，改善焦虑抑郁情绪，有利于高血压的控制，值得临床借鉴。 
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The effect of nursing intervention based on ADOPT problem-solving model on self-efficacy and anxiety and 

depression in middle-aged and young patients with hypertension 
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【Abstract】Objective To explore the effect of Attitude‑Definition‑Open mind‑Planning‑Try it out (ADOPT) 
problem-solving model nursing intervention on self-efficacy and anxiety and depression in middle-aged and young 
hypertensive patients. Methods Starting from January 2023, data on the diagnosis and treatment of hypertension in young 
and middle-aged patients were collected. By December 2024, a total of 126 cases were included and evenly divided into 
groups through blind selection. A group of 63 cases received routine nursing as the reference group; A group of 63 patients 
underwent ADOPT problem-solving mode nursing as the experimental group. Compare the blood pressure, self-efficacy, 
anxiety and depression between two groups. Results The diastolic and systolic blood pressure in the experimental group 
were significantly lower than those in the reference group (P<0.05). The self-efficacy score of the experimental group was 
significantly higher than that of the reference group (P<0.05); And the anxiety and depression scores were significantly 
lower than those of the reference group (P<0.05). Conclusion The ADOPT problem-solving model nursing intervention 
applied in the care of middle-aged and young hypertensive patients can significantly improve their self-efficacy, alleviate 
anxiety and depression, and facilitate the control of hypertension. It should be actively promoted. 
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随着现代社会经济及居民生活质量的提高，高血

压疾病在中青年人群中的发病率逐年升高，这与缺乏

运动、不健康的生活行为习惯、吸烟饮酒、精神压力大、

不规律饮食等因素密切相关[1]。自我效能、情绪管理对

高血压的治疗及控制具有直接影响，常规护理干预患

者依从性较差，自我效能低，血压控制效果并不理想。

ADOPT 问题解决模式护理是现代护理的一种新兴模

式，护理流程为态度-定义-开放思维-计划-实施，使患
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者保持情绪稳定，并高度重视患者自我效能的提高，从

而有效控制血压水平[2]。基于此，本次研究以近两年我

院诊治的 126 例中青年高血压患者为例，对比分析

ADOPT 问题解决模式护理的实践效果，内容如下。 
1 资料与方法 
1.1 一般资料 
自 2023 年 1 月起，收集诊治中青年高血压的病例

资料，至 2024 年 12 月止共纳入 126 例，通过盲选法

平均分组。试验组 63 例中，男性 32 例，女性 31 例。

年龄值域 20-48 岁，年龄均值（28.65±2.58）岁。参照

组 63 例中，男性 31 例，女性 32 例。年龄值域 21-47
岁，年龄均值（28.39±2.41）岁。对比两组一般资料

（P>0.05），可比性较强。 
1.2 方法 
参照组开展常规护理，护理内容：主动与患者沟通，

全面掌握患者病情及一般状况，对患者疾病认知及生

活行为习惯进行综合评估，纠正患者不良的生活行为，

帮助其养成良好的生活习惯，监督其正确用药，保持规

律作息[3]。教会患者监测血压的正确方法，并在日常生

活中定期自主监测，根据正常血压值进行对比分析，及

时控制管理。 
试验组开展 ADOPT 问题解决模式护理，护理内容：

①A-态度。通过开放式交流的方式，激励患者自主表述

自身的病情特征及需求，并了解患者对治疗、护理以及

自我管理的态度。明确对患者日常血压控制造成影响的

不良因素，及时给予针对性的指导[4]。②D-定义。护理

人员通过一对一指导的方式，对患者提出疾病相关的疑

问进行逐一解答，主要为正常血压值、哪些行为会影响

血压水平、高血压发病的原因以及用药方法等内容。治

疗过程中，观察并评估患者对自身疾病及健康的审视态

度，帮助其及时纠正偏差行为[5]。③O-开放思维。鼓励

患者将内心真实的想法表达出来，倡导患者对自身疾病

进行积极的管理，与患者一同讨论并制定高血压日常管

理方案，建立管理目标。保证日常护理管理干预能够切

实满足患者的实际需求，对于各方面的干预、目标具有

可行性。④P-计划。根据制定的自我管理方案，鼓励患

者在日常生活中积极践行，同时争取患者家属的配合，

加强对患者的日常监督，保证方案能够认真落实。⑤T-
实施。治疗护理期间，要求患者每日对计划落实情况以

及行为习惯进行如实记录，并根据患者行为习惯及病情

变化及时调整方案，以获得最佳的干预效果。 
1.3 指标观察 
（1）血压检测：运用全自动血压检测仪对两组中

青年患者舒张压及收缩压进行检测，连续检测三次取

平均值。舒张压的正常水平为 60~89mmHg；收缩压的

正常水平为 90~139mmHg。（2）自我效能[6]：通过一

般自我效能感量表对两组中青年患者的自我效能进行

评价，分值为 10~40 分，评分越高自我效能越好。（3）
焦虑抑郁评价[7]：通过焦虑自评量表评价两组的焦虑程

度，临界值为 50 分，评分越高焦虑程度越严重；通过

抑郁自评量表评价两组的抑郁程度，临界值为 53 分，

评分越高抑郁程度越严重。 
1.4 统计学分析 
通过 SPSS 25.0 系统对两组数据进行对比分析，用

（x̄±s）表示自我效能等计量数据，用 t 检验。统计学

分析 P<0.05 时，研究有意义。 
2 结果 
2.1 血压比较 
试验组舒张压、收缩压均较参照组明显偏低

（P<0.05），详见表 1。 
2.2 自我效能及焦虑抑郁情绪比较 
试验组自我效能评分较参照组明显偏高（P<0.05）；

而焦虑、抑郁评分较参照组明显偏低（P<0.05），详见

表 2。 
3 讨论 
中青年高血压患者往往处于疾病初期，一般未并

发其他严重疾病，如果进行及时而有效的控制、治疗，

能明显降低心脑血管疾病的发生。但是，中青年高血压

患者普遍存在治疗依从性差的情况，很容易受到外界

的各种因素影响，包括感知功能障碍、健康动力不足、

自我效能低等；同时，自我效能及情绪管理对高血压的

治疗及控制具有直接影响。 

表 1  两组血压水平对比分析表（x̄±s，mmHg） 

分组 例数 舒张压 收缩压 

参照组 63 87.74±2.53 138.86±4.62 

试验组 63 77.35±2.41 122.26±4.57 

t - 23.60 20.28 

P - <0.05 <0.05 
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表 2  两组自我效能及焦虑抑郁评分对比分析表（x̄±s，分） 

分组 例数 自我效能 焦虑评分 抑郁评分 

参照组 63 28.58±3.48 25.29±1.25 20.74±0.38 

试验组 63 33.97±3.13 16.84±1.28 9.15±0.15 

t - 9.14 37.49 225.18 

P - <0.05 <0.05 <0.05 

 
常规护理干预主要围绕疾病开展工作，偏重疾病的

控制、治疗以及症状的改善，而忽视了患者的生活行为

习惯、自我管理能力、心理需求等因素，护理模式较为

单一，无法满足患者的各方面需求，导致护理效果并不

理想。ADOPT 问题解决模式则更重视患者对待疾病的

态度，这在解决问题中起到了基础作用，根据定义患者

健康问题，鼓励患者通过开放思维积极探寻解决问题切

实可行的方法。通常护理人员对患者解决问题的能力进

行综合性评估，然后主动与患者探讨解决问题的途径及

方法，并共同制定可行性方案，依托现有的护理资源促

进方案落实，纠正患者对疾病认知及健康行为偏差的态

度，提高患者自我管理的能力，使血压得到有效控制，

并保持稳定状态[8]。 
本次研究结果可见，试验组舒张压、收缩压均较参

照组明显偏低；分析认为，ADOPT 问题解决模式护理

干预，通过态度-定义-开放思维-计划-实施护理流程，

激发中青年高血压患者的主观能动性，促使其积极自

我管理；定义需要解决的问题，通过开放思维探讨解决

问题的途径和方法，让患者参与自我管理方案的制定，

将各种护理措施进行有效整合，对患者病情、态度、自

我管理等情况进行阶段性评估，促进方案落实，强化实

施效果。ADOPT 问题解决模式护理，通过与患者之间

的积极双向互动，促使患者对自身健康状态进行自行

定义，纠正了患者偏差的态度，提高其对疾病知识的认

知度，激发其自我管理的潜能，从而使血压保持稳定。

试验组自我效能评分较参照组明显偏高；而焦虑、抑郁

评分较参照组明显偏低。究其原因，ADOPT 问题解决

模式护理干预，通过问题引导可以发现患者最关注、最

紧迫需要解决的问题，同时鼓励患者积极参与自身健

康行为的管理及目标设定中，使其肩负起自我护理的

责任，调动其主观能动性，由以往常规被动参与逐渐转

变为主动管理疾病，促使其自我效能得到明显提升。同

时，ADOPT 问题解决模式护理干预，其在日常生活中

逐渐养成健康的生活行为习惯，了解情绪波动对血压

水平的影响，促使中青年高血压患者自我效能得到明

显提高，有利于情绪的稳定及改善，因此焦虑抑郁情绪

明显降低。 
综上所述，ADOPT 问题解决模式护理干预运用于

中青年高血压患者护理中，能明显提高其自我效能，改

善焦虑抑郁情绪，有利于高血压的控制，值得临床借鉴。 
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