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形成性评价在急诊护理实习生操作技能教学中应用 
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【摘要】目的 探索形成性评价在急诊护理实习生操作技能教学中应用效果。方法 选取 2023 年 3 月至 2023
年 12 月 60 名护理实习生为研究对象，分组将以随机方式划分学生。对照组为终结性评价教学，实验组为形成性

评价教学，对比两组学生培训后操作考核成绩，并在考核结束后对实验组学生进行问卷调查。结果 实验组操作

考核成绩高于对照组，实验组学生对形成性评价教学效果高于对照组（P＜0.05）。结论 在急诊护理实习生操作

技能教学中应用形成性评价教学方法，有利于加强学生自我管理的能力，提高学生自主学习的积极性，同时带教

老师动态、跟踪性评价，通过培训—测试—反馈—再培训，从而提高学生临床思维能力及急救操作技能掌握度。 
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【Abstract】Objective To explore the application effect of formative assessment in the teaching of operational skills 
for emergency nursing interns. Methods Sixty nursing interns from March 2023 to December 2023 were selected as the 
research subjects. The students were randomly grouped. The control group received summative evaluation teaching, while 
the experimental group received formative evaluation teaching. The operation assessment scores of the two groups of 
students after training were compared, and a questionnaire survey was conducted among the students of the experimental 
group after the assessment. Results The operation assessment scores of the experimental group were higher than those of 
the control group, and the teaching effect of formative evaluation of the students in the experimental group was higher than 
that of the control group (P < 0.05). Conclusion The application of formative assessment teaching methods in the operation 
skills teaching of emergency nursing interns is conducive to strengthening students' self-management ability and enhancing 
their enthusiasm for autonomous learning. Meanwhile, the teaching instructors conduct dynamic and tracking evaluations. 
Through training - testing - feedback - retraining, students' clinical thinking ability and mastery of emergency operation 
skills can be improved. 
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急诊科是急、危、重症患者集聚的医疗场所，具有

病情急、病种多、治疗和抢救复杂等特点，针对这些特

点要求急诊科护士面对危重病人时能及时无误地作出

判断和正确实施救护。《护理学类专业教学质量国家标

准》[1]中明确要求：护理本科毕业生应具有配合急危重

症抢救的能力和突发事件的应急救护的初步能力。这

对急诊护理实习生带教也提出了更高的要求。长期以

来，我国护理实习生的临床考核多依赖于单一的终结

性评价模式，这种“一考定终身”的方式往往忽视了

对学生综合职业素养的全面培育。面对社会发展对医

学人才提出的新要求，探索并构建一种能够适应时代

需求的临床护理教学新范式，已成为教学改革中的关

键课题与攻坚难点。形成性评价（Formative Assessment, 
FA）作为一种过程导向的评价理念，最早由哈佛学者

Scriven 于 1967 年界定[2]。它强调在教学全周期中，通

过持续的观察、记录与反思，动态评估学生的知识内化

与能力进阶。为有效激发实习生的学习内驱力，强化其

操作技能与综合素质的同步提升，本研究尝试将形成
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性评价体系融入护理操作培训的教学实践中，经临床

验证效果显著，现将具体研究成果汇报如下。 
1 对象与方法 
1.1 研究对象 
选取我院 2023 年 3 月至 2023 年 12 月急诊护理实

习生 60 人随机分成两组，对照组、实验组各 30 名，

其中，女生 39 人，男生 21 人。所有实习生均学习了

急诊科的基础知识，在校内已经学习常见急救操作，如

电除颤、心肺复苏等，且能够听从带教老师的安排，认

真学习。调研将为实习生提供为期一个月的实习。 
1.2 教学方法 
在实习启动阶段，科室依据学历背景、职称等级及

临床年限等标准，严格遴选具备资质的护理带教老师。

同时，结合护理实习大纲要求与急诊科的专科特性，量

身定制教学方案，并对实习生实施“一对一”的导师

制带教模式，以确保教学质量。 
1.2.1 对照组 
对照组采用传统的教学方法，带教老师负责实习

护士护理操作技能培训，培训内容包括穿心肺复苏，简

易呼吸气囊，除颤，心电监护，洗胃，吸痰，静脉留置

输液共 7 项操作。两组学生均由同一培训小组教师培

训，同一操作项目由同一位老师讲解并示教，学生学习

完成后，自行练习。实习结束后，在出科前以抽签形式

抽考一个项目，满分 100 分。 
1.2.2 实验组 
实验组引入形成性评价模式，依托临床护理路径

实施“一对一”带教，严格遵循周计划推进教学。首周

侧重于环境适应、制度学习及急诊常见病处置流程的

掌握；第 2 至 4 周则由带教老师依据既定方案，集中

开展护理操作的规范化示范与教学指导。具体实施如

下：①教学前：带教教师应在培训前 2 天选择与操作

相关的典型案例，例如：患者，男性，67 岁，因发热

伴咳嗽咳痰 1 天，拟诊肺部感染，既往有哮喘，高血

压病史，医嘱予以输液治疗，在输液过程中突发意识不

清，触及不到颈动脉，无自主呼吸。然后老师向实习生

提出案例问题，如“该患者可能发生了什么，应该给予

什么护理措施？”学生在授课前可以查阅相关疾病知

识，及急救措施，积极完成教师布置的相关任务。②教

学中：带教老师边讲解该病例相关知识，出现的情况，

以及做出相应的急救操作示范，同时和学生参与讨论

并解答学生疑问，然后根据老师给出情境，每位学生轮

流进行操作练习，并且互相评分，从而增加学生学习兴

趣，培养其急救思维，从而提升其急救操作技能。③教

学后：课后学生自主进行操作练习，并将拍摄操作视频

上传至急诊实习生微信群，每位学生为自己和其他学

生评分。带教老师需针对学生急救操作中的薄弱环节

实施定向强化培训。在随后的考核中，不仅涵盖新学内

容，还需复查前期操作的不足之处。若考核结果未达标，

教师将依据反馈结果持续跟进，对未掌握的旧知识与

新知识进行再培训。出科时，操作技能以抽签形式，随

机抽取一个案例，其中案例涉及急诊实习生操作培训

计划 7 项操作中的 1 项，根据《国家医师资格考试时

间技能评分标准》进行评分。 
1.3 观察指标 
1）对比两组护理操作培训后的成绩，对照组只参

照出科抽查考试的得分。试验组将考核分为 4 项，即

为自评分+互评分+每周考核成绩+出科抽签考核，并计

算平均分作为最终成绩。2）教学评价效果：通过问卷

调查进行多维度评价，涵盖学习兴趣激发、主动性提升、

操作培训重视度、临床思维培养、学习效率优化、综合

知识掌握及操作技能熟练度等七个方面。评分采用 5分
制量表，从 5 分（作用非常强）到 1 分（无作用）依次

递减，以量化评估该教学模式对学生各项能力的实际

促进程度[3]。 
1.4 统计学方法 
应用 SPSS 19.0 统计学软件处理分析数据。计量

资料数以“均数±标准差”描述，组间均数比较采用 t
检验；P<0.05 为差异有统计学意义。 

2 结果 
实验组护理操作的平均分为（90.3±5.6）分，高于

对照组（80.9±5.3）分，实验组学生对教学评价效果为

（30.47±3.55）分，高于对照组（23.27±4.59）分，两组

之间的差异有统计学意义（P＜0.05）。 
3 讨论 
在护理学发展与社会进步的背景下，急救能力已

成为衡量护理核心能力的关键指标，直接关乎患者安

全与护理质量[4]。临床实习作为护生从理论走向实践、

从学生向专业护士转型的关键过渡期，其核心在于将

知识应用于解决实际问题。因此，建立科学的考核与评

价体系，对于规范实习管理、确保人才培养质量具有至

关重要的意义[5]。 
急诊护理实习生操作技能教学面临诸多难点。首

先，急诊科独特的临床环境决定了其教学的复杂性，高

强度、快节奏、突发性强，实习生需在极短时间内对病

情进行评估并迅速采取有效措施。其次，患者病情复杂

多样，从轻微损伤到危及生命的急症，要求实习生掌握



谢岚，吕健                                                       形成性评价在急诊护理实习生操作技能教学中应用 

- 34 - 

广泛且精细的操作技能，但其基础知识和实践经验往

往不足，难以迅速适应。再者，巨大的临床压力和对操

作失误的担忧，易导致实习生紧张、焦虑，影响其学习

效果和技能发挥。此外，带教老师在繁忙的急诊工作中

难以提供持续、细致的即时指导和反馈，导致实习生在

实践中遇到的问题不能及时得到纠正和提升。如何在

保障患者安全的前提下，有效提升实习生的操作技能，

是急诊护理教学面临的核心挑战。 
近年来，我国护生的考核方式相对单一，基本采取

理论考试和操作考试这两种形式对学习成果进行评价。

这种终结性评价有自身的局限性，如实习生的参与度

不高，考察的覆盖面不足，也会影响到考核的质量[6]。

本研究证明形成性评价的教学模式为护生的学习提供

了更多的动力，考核涉及到自评、互评等更加新颖、全

面的方式，也为学生的学习提供了自我探索、合作学习，

深入探讨知识的平台，对于学生学习能力的培养和知

识点的理解有更好的应用价值，有效地锻炼其独立思

考的能力[7]。结合本次调研数据：实验组平均分和教学

评价均显著高于对照组，这充分印证了形成性评价在

急诊护理操作技能教学中的核心价值。其关键在于提

供了即时、个性化的反馈机制。这种机制使实习生能够

迅速识别并纠正操作中的偏差和错误，避免了不良习

惯的固化，从而提升了技能的准确性、规范性和熟练度。

同时，持续的指导与鼓励有效缓解了急诊高压环境下

的学习焦虑，增强了实习生的学习自信心和积极性。他

们感受到教学过程更具针对性、支持性与有效性，自然

对教学质量给予了更高的肯定。这种良性循环不仅促

进了技能的快速提升，也构建了积极的师生互动关系。

通过病例分析构建直观生动的急救情境，让护理实习

生身临其境，从而有效激发其学习兴趣，显著提升学习

的主动性与积极性[8]。同时，引入形成性评价这一动态

评估机制，将重心从单纯的结果转向学习过程本身。该

方法通过“学习—测试—反馈—再学习”的闭环模式，

对实习生的操作技能进行持续跟踪与评价，促使其根

据反馈及时调整训练重点，进而更全面、熟练地掌握护

理技能。实践表明，将形成性评价应用于急诊护理教学，

不仅能有效提高实习生的考核成绩及自主学习能力，

加强自我管理，还能在互动中增进师生及生生情谊，增

强团队凝聚力，实现教学相长[9]。 

综上所述，形成性评价在急诊护理实习生操作技

能教学中具有不可替代的价值。它通过持续、实时的反

馈机制，能及时发现并纠正实习生在操作过程中的错

误与不足，使实习生迅速掌握规范操作。它不仅促进了

技能的深度学习和内化，也为带教老师提供了调整教

学策略的依据，并培养出具备应对急诊复杂情况能力

的合格护理人才。 
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