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【摘要】本文立足生成式人工智能迅猛发展的时代背景，探讨了人类在 AI 冲击下如何确立自身不可替代性

的核心议题。人类的独特价值并非体现于可被算法模拟的表层技能，而是根植于具身性、意义指向性与关系交互

性三大属性构成的“人类核心素养”。这些素养具体包括情感与关系维度的同理心、道德心，意志与行动维度的

自控力、创造力以及意义与存在维度的幸福感和意义感，三者动态交织，形成了完整的人性系统。其成长依托于

神经可塑性的生物基础，并通过“与自然、与身体、与他人、与心灵的四重连接”及“福流体验”得以涵育。面

对 AI 挑战，教育必须实现从“知识传输”到“人性滋养”的范式转型，通过课程重构、评价改革与社会协同，

系统性地涵育这些深层素养。只有自觉守护并培育这些人性特质，人类才能在技术浪潮中保持文明主导权，迈向

更加智慧、温暖且有意义的人机协同未来。 
【关键词】人类核心素养；AI 时代；教育转型；具身认知；福流体验；人机协同 
【基金项目】湖南省哲学社会科学基金青年项目（21YBQ113）：家庭系统与非独生子女心理健康的交互机

制及干预追踪 
【收稿日期】2026 年 7 月 5 日  【出刊日期】2026 年 8 月 3 日 【DOI】10.12208/j.ssr.20260252 

 

On the indispensable human core competencies and their cultivation in the AI era 

Bicheng Hu1,2, Yunlong Yao3 
1Institute of Educational Sciences, Hunan University, Changsha, Hunan 

2Institute of Technology and Vocational Education, Shenzhen Polytechnic, Shenzhen, Guangdong 
3College of Social Development, Hunan Women’s University, Changsha, Hunan 

【Abstract】Grounded in the era of rapid generative AI advancement, this article explores the core issue of how 
humanity can establish its own irreplaceability amidst AI’s impact. Human uniqueness lies not in surface-level skills 
replicable by algorithms but in the “human core competencies” rooted in three key attributes: embodied cognition, 
meaning-orientation, and relational interaction. These competencies are further divided into empathy and moral sense 
within the emotional-relational dimension; self-control and creativity within the volitional-action dimension; and well-
being and sense of meaning within the existential dimension. These three dimensions interweave dynamically to form an 
integrated human system. Their development relies on the biological basis of neural plasticity and is nurtured through the 
“fourfold connection with nature, body, others, and the inner self,” as well as “flow experience.” In response to AI 
challenges, education must undergo a paradigm shift from “knowledge transmission” to “humanity nurturing,” 
systematically cultivating these deep competencies through curriculum redesign, assessment reform, and societal 
collaboration. Only by consciously safeguarding and nurturing these human qualities can humanity maintain its 
civilizational leadership amid technological waves and stride toward a wiser, warmer, and more meaningful future of 
human-AI collaboration. 
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Human-AI collaboration 
 
1 引言 
我们正站在一个历史性的分水岭上。以 ChatGPT、

Sora 等生成式人工智能的突破性进展为标志，AI 技术

不再仅仅是工具，而开始展现出类人的理解、创造与决

策能力，以前所未有的深度和广度渗透至经济、医疗、

教育乃至艺术创作等各个领域，并以惊人的效率重塑

我们的生产与生活方式。然而，技术浪潮在带来便利与

机遇的同时，也引发了深层的社会焦虑与哲学追问：当

算法愈发精密，人类的独特价值何在，是否终将被更高

效的机器所取代？在此背景下，面对 AI 在分析、执行

与模式识别上的优势，人类哪些方面构成了不可被算

法所替代？这并非一个技术性的比较，而是一个关乎

人类本质与未来命运的深刻反思。若将竞争仅仅局限

于计算速度或知识储备的层面，人类或将不可避免地

滑向被动的边缘。因此，我们必须将目光投向那些更深

层、更本真的人类特质——那些根植于生物性存在、情

感体验、道德意识与意义追寻之中的内容。因此，本研

究的核心价值，在于探讨“人机协同”的新生态中如何

确立并发挥人类不可替代的独特作用。这促使我们更

深入地理解自身，从而为塑造一个由技术赋能而非被

技术主宰的未来提供清晰的价值指引。 
为此，本文将依次展开论述：首先，我们将厘清“人

类核心素养”的本质内涵；继而，系统解析其关键的构

成维度；接着，从神经科学与心理学视角，揭示这些素

养得以生成与发展的科学基础与成长机制；最后，聚焦

于教育的“应为”与“可为”，探讨如何通过理念与实

践的革新，来守护和涵育这些人性的光辉，从而为应对

时代挑战提供根本性的路径。 
2 “人类核心素养”及其根本特征 
要厘清 AI 时代人类的独特坐标，首要任务是界定

“人类核心素养”这一基本概念。在人工智能时代，那

些容易被自动化的“能力”可能褪色，而根植于素养的

创造性、伦理判断和意义追寻，将愈发成为人之为人的

核心。此处之用“素养”代替“能力”，是因为素养是

“道”，指向人存在的方向与意义；能力是“术”，强

调解决问题的工具与效率。素养决定“为何而为”，能

力决定“如何而为”；在一定条件下，素养是能力衍生

之基。当代教育目标，正是促进素养与能力在动态交互

中实现统一的，即培养既具备扎实素养根基，又有能力

应对具体挑战的“完整的人”。因此，我们支持“核心

素养”的界定：根植于人类独特的生物学构造、丰富细

腻的主观意识体验以及复杂的社会文化脉络之中，难

以被当前乃至可预见未来的算法逻辑完全模拟、复刻

或替代的深层、整合性能力[1]。这一定位将我们的探讨

从表层技能的分析，引向了坚实基底的人性深层。 
人类的核心素养展现出若干相互关联的根本属性，

共同构成了其不可被算法化的内核，这就是： 
第一，认知具身性。人类的素养深深蕴涵于个体生

命躯体之中，与全身的感知系统、内感受网络和情感反

应水乳交融。哲学家梅洛-庞蒂所指的“身体主体”恰

当地揭示了这一点：我们的理解、选择和创造，无不经

由身体的体验与运动模式而达成[2]。例如，真正的“同

理心”不仅是对他人情绪的逻辑推断，更是在镜像神经

元系统作用下，一种近乎本能、伴随微妙躯体感受的情

感共振[3]。AI 可以分析面部表情的数据，却无法内在

地“感受”羞耻时脸颊的灼热或感动时喉头的哽咽。这

种与生命体本身的温度、节奏和脆弱性紧密相连的具

身认知，是算法难以企及的维度。 
第二，意义指向性。这种“意义指向性”意味着，

人类行为不仅关乎“如何做”（效率），更关乎“为何

做”（价值）和“应不应做”（伦理）。医生运用医学

知识的关键，不仅在于病理分析（AI 或可更擅长），

更在于基于对生命尊严、患者叙事与医学伦理承诺，做

出兼具伦理判断与沟通艺术的医疗决策。总之，人类素

养的展现，始终渗透着价值判断、目的追寻和对生命整

体意义的探询。尽管 AI 可以生成逻辑通顺的文本，却

无法真正体察一段文字在一个特定心灵中激起的希望、

慰藉或反思，因为它不拥有对“存在”本身的关切。这

种将行动与更宏大的价值框架、人生叙事相联结，并在

此过程中不断界定和重塑自我与世界关系的能力，是

人类意识的精髓。 
第三，关系交互性。人类核心素养本质上是关系性

的，在具体而微的人际互动、社会协作与文化传承的网

络中孕育、发展和彰显。道德感、沟通智慧、领导力乃

至部分创造力，都是在与他人的对话、冲突、合作与共

情中不断塑造和锤炼的。社会建构论提醒我们，许多被

视为“内在”的心理特质，实则是社会过程的内化[4]。

AI 可以通过海量数据模拟对话模式，但无法真正置身

于一段充满历史纠葛、情感负债和未来承诺的真实关

系之中，去经历信任的建立、背叛的修复或无条件关爱

的给予。这种在动态社会场域中，通过主体间性共同建

构理解和行动的能力，是人类社会的粘合剂，也是 AI
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的先天盲区。 
基于人类以上属性，我们可以清晰地勾勒出人类

核心素养与当前 AI 能力的本质区别。这并非等级高下

之分，而是存在论意义上的根本差异特征： 
其一，整体性与模块化。人类素养是认知、情感、

意志与身体感知高度整合的涌现现象，牵一发而动全

身；而 AI 能力基于特定模块的优化与组合，缺乏真正

的内在统一性与情感-认知的协同。 
其二，情境性与普适性。人类能深刻理解并适应具

体情境中细微、默会的背景信息，做出恰当反应；AI 则
依赖从大量相似情境中抽象出的统计规律，对独特、鲜

活的具体情境缺乏真正的“理解”和应变弹性。 
其三，价值负载性与价值中立性。人类素养的运用

天然承载着伦理价值、文化偏好与个人信念；而 AI 系
统的运作本质上是价值无涉的数学计算，其任何“价值

倾向”都是训练数据与算法设计者价值的反射，AI 自
身并无对价值的体验或担当[5]。 

综上，“人类核心素养”是人类在漫长的进化与文

明发展中形成，基于具身存在、指向意义建构并蕴育于

社会关系之中的整合性潜能。它标志着其作为一种有

温度、有故事、有羁绊的智慧生命的独特疆域。在 AI
时代，守护和涵育这些素养，是确保技术进步服务于人

类福祉、文明延续与精神丰盈的根本前提。 
3 人类核心素养的构成成分  
要构建一个坚实的人类核心素养图谱，我们不能

仅仅进行简单枚举，而必须将其置于一个系统的框架

之中进行审视。这些素养并非孤立存在的人性光辉，而

是根植于不同维度、相互交织并协同作用的人类复杂心

智与行为特质。本文将其划分为三个核心维度：情感与

关系维度、意志与行动维度以及意义与存在维度。这三

个维度共同勾勒出人性在面对 AI 挑战时的独特优势。 
3.1 情感与关系维度：人性温度的源泉 
这一维度关注的是作为社会性、情感性存在的基

础能力。它们是社会联结、协作与文明的基石，其深度

与复杂性远超当前 AI 的情感计算模拟。 
一方面是同理心，即情感共鸣、视角采择与关怀回

应能力。同理心是人类社会行为的核心润滑剂与粘合

剂。它包含三个层次：情感共鸣，即共享他人的情绪感

受，涉及镜像神经元系统等神经基础[3]；认知视角采择，

即理解他人观点、意图和处境的心理能力；最高层次的

关怀回应与利他动机，即基于共鸣和理解，产生并提供

适当帮助的意愿与行动。在医疗护理、心理疏导、教育

引导、艺术抚慰等深度的人际互动领域，真正的同理心

是建立信任、促进疗愈和激发改变的关键，这是任何精

密算法都无法赋予机器的“灵魂”[6]。 
另一方面是道德心，即基于价值的伦理判断、责任

意识与正义感。道德心是人类依据价值观念、伦理原则

和社会规范进行判断、抉择并为之负责的能力。它不仅

仅是遵守规则，更涉及在复杂、模糊甚至相互冲突的价

值情境中进行审慎思考、情感卷入并做出负责任的决

断[7]。为什么道德心是 AI 时代不可替代的？因 AI 的

决策基于数据和算法，本质上是价值无涉的。其行为伦

理完全取决于设计者和训练数据所嵌入的价值偏好。

AI 没有“责任”概念，无法为其决定承担道德主体应

有的愧疚、忏悔或荣誉感。面对需要深刻理解的文化历

史语境，人情世故微妙的伦理困境，以及在无人监督的

道德模糊地带需要坚守良知时，人类基于道德心的判

断与担当是不可或缺的[8]。 
3.2 意志与行动维度：自主性与创造性的引擎 
这一维度关乎我们如何设定目标、管理内在冲突、

持久努力并产生新颖价值，体现了人类的主体性与能

动性。 
一方面是自控力，即延迟满足、调节冲动与坚持目

标的意志能力。自控力是执行功能的核心，它使我们能

够克服短期诱惑，专注于长期目标，管理负面情绪和冲

动，是成就任何复杂事业的心理基础。它与前额叶皮质

的成熟与功能密切相关[9]。之所以 AI 时代人的自控力

不可替代，是因为 AI 没有内在心理动力，其坚持只是

程序循环的物理执行，无所谓延迟满足的心理斗争。人

类的可贵之处恰恰在于，在充满干扰、挫折和即时诱惑

的环境中，能够运用意志力进行自我调节、自我激励，

为实现一个远景目标而数年如一日地投入。这种在不

确定性中保持专注与韧性的能力，是创新、学习和品格

塑造的基石。 
另一方面是创造力，即突破框架的想象、联结与生

成能力。这里创造力所强调的是深度的创造力——不

仅仅是产生新异组合，更是能够打破固有思维范式，在

看似无关的领域间建立深刻联结，并生成具有情感共

鸣、文化意义或解决真问题价值的新观念、新产品或新

体验。它往往源于对现状的不满、对美的追求、对意义

的追问或强烈的好奇心[10]。之所以创造力不可替代，

是因为 AI 的创造是基于已有模式的海量重组与外推，

它缺乏意图性、审美判断和意义赋予的能力。AI 可以

画出一幅技法娴熟的画，但无法像人类艺术家那样，将

个人的生命创伤、时代精神或哲学思考倾注其中，使其

成为撼动心灵、引发时代共鸣的作品。人类的创造力与
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情感、意义系统深度绑定，是有目的的探索和有温度的

创新，旨在丰富人类的精神与物质财富，而不仅仅是产

出新颖的数据模式。 
3.3 意义与存在维度：超越生存的精神坐标 
这一维度关乎我们作为自觉存在，对自身生命状

态和存在价值的终极关切，它赋予行动以方向和动力，

是幸福与健康的深层根源。 
一方面是幸福感，即积极情绪体验与生命满意度。幸

福感不仅是一时的快乐，更是一种对生活整体感到满意、

充盈的状态。它来源于积极的人际关系、投入热爱之事的

心流体验、对成就的自豪感以及对生活的掌控感[11]。幸福

感之不可替代，是因为 AI 没有意识，没有体验“幸福”

或“痛苦”的可能。它可以被编程来优化某些指标，但这

些指标与人类丰富、多维、主观的幸福体验相去甚远。人

类追求和感受幸福的过程本身，就是生命力的体现。在

AI 可能带来异化与疏离的时代，主动建构和体验幸福的

能力，是维持心理健康和生活质量的缓冲器。 
另一方面是意义感，即对生命目的、价值与归属的

深层感知。意义感是人类特有的心理需求，即感知自己

的生命是有目的、有价值、有贡献的，并且归属于某种

大于自我的事物。它帮助我们解释苦难、接纳死亡，并

在逆境中找到坚持下去的理由[12]。之所以 AI 无法感知

意义，是因为 AI 没有人格结构，没有死亡意识，因此

不存在寻求意义的内在驱力。人类在艺术创作、科学探

索、服务他人、传承文化、甚至日常劳作中寻找和创造

意义的过程，是文明发展的核心动力[13]。在技术逻辑

可能将一切工具化的世界里，葆有和培育意义感，是抵

抗虚无、保持人性深度与尊严的终极堡垒。 
至关重要的是，上述六大核心素养是在“情感-意志

-意义”三大维度间持续动态交互，共同编织着完整、鲜

活的人性整体。深厚的同理心和道德心可以成为追求远

大目标的强大动力，也能赋予行动以深刻的意义感。幸

福感则为持续的努力提供情感燃料。强大的自控力和创

造力使我们能够维系深刻的关系，并将内心的价值追求

转化为现实，从而获得成就带来的幸福感。深刻的意义

感和幸福感为情感反应提供了价值框架，也为意志行动

指明了终极方向[14]。一个拥有强烈意义感的人，其道德

选择、创造焦点和抗挫折能力都将更加清晰和坚韧[15]。 
因此，在 AI 时代，我们培养的不能是割裂的“技

能”或单一维度的能力，而是一个以意义感为引领、以

情感能力为温度、以意志能力为引擎的整体性人性系

统。正是这个系统内部复杂、动态的相互作用，才产生

了 AI 最难以模拟的人类智慧、温情与韧性，这也是人

类应对未来挑战最宝贵的资源。 
4 核心素养成长的机制与关键支撑 
人类的核心素养是动态发展的潜能。其涵育与强

化，深深植根于我们身心的生物学特性与特定的体验

状态。理解其背后的科学基础与成长机制，是将其从哲

学论述转化为可操作的教育实践的关键。此处将从神

经可塑性这一生物学前提出发，经由“四重连接”这一

成长土壤，最终聚焦于“福流”体验这一核心催化剂，

系统阐述人类核心素养得以发展的内在逻辑。 
4.1 基石：神经可塑性——终身成长的生物学承诺 
人类核心素养可塑、可育的根本希望，在于大脑的

神经可塑性。这种可塑性是指大脑终身具有根据经验

改变其结构和功能的能力，包括神经元之间连接强度

与数量的变化，乃至新神经元的生成[16]。这一发现彻

底打破了大脑在成年后便固定不变的旧观念，为核心

素养的后天培养提供了坚实的生物学依据。 
当我们持续练习同理心，与道德推理相关的脑区

会得到强化；当我们刻意训练自控力，前额叶的执行控

制网络会变得更加高效[15]；当我们沉浸于创造性的心

流状态，负责默认模式网络和中央执行网络的脑区会

产生独特的协同[17]。神经可塑性意味着，我们所珍视

的每一种核心素养，都可以通过特定、重复的体验与训

练，在大脑中“雕刻”出相应的神经回路。这不仅是可

能性，更是大脑与生俱来的设计——一种为适应复杂

环境、进行终身学习而预留的生物学接口[18]。 
4.2 土壤：四重连接——素养孕育的生态场域 
核心素养的生长，需要扎根于丰富、具体的体验场

域。这个场域构成了人性养成的生态沃土，我们将之概

括为不可或缺的“四重连接”： 
一是与自然的连接，即生态嵌入感与生命敬畏。远

离自然会导致“自然缺失症”，与山川、草木、生灵的

深层接触，则能唤醒我们作为生物共同体一员的生态

感知[19]。这种连接不仅能降低压力、恢复注意力，更能

培养一种超越人类中心主义的生命敬畏与系统思维，

这是生成深刻的意义感、道德关怀与创造性灵感的重

要源泉[20]。 
二是与身体的连接，即躯体感知、直觉与活力。身

体是心智的寓所。通过正念、运动、舞蹈或简单的身体

觉知练习，重建与身体的敏锐连接，我们能更好地解读

情绪的身体信号，获取源于本能的直觉智慧，并保持生

命的活力与韧性。这种具身化智能是理性决策与创造

性直觉不可或缺的补充[2]，也是幸福感的重要生理基础。 
三是与他人的连接，体现为依恋关系、共情能力与
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社会支持系统的形成与发展。个体在真实且具有脆弱

性的互动情境中，通过持续的视角采择、情绪调节与冲

突协商实践，逐步建构起较为成熟的同理心与道德判

断能力[21]。社会支持网络不仅在情感层面提供缓冲与

调节功能，更在结构层面促进合作规范的生成、信任关

系的建立以及集体智慧的形成，从而对个体的关系能

力发展与主观幸福感产生直接而深远的影响。 
四是与心灵的连接，即内省、自我对话与超越性体

验。这是个体指向内在世界的连接。通过日记、冥想、

哲学思考或艺术表达，我们进行内省与自我对话，整合

经验、澄清价值、构建连贯的自我叙事，从而深化意义

感。偶尔的超越性体验能打破小我的局限，带来深层的

平和、洞察与目的感，为道德与创造提供动力[22]。 
上述四重连接是一个相互滋养的生态整体。自然

体验带来宁静以利于内省，身体活力支撑着社交投入，

而内在的平和又能让我们更敏感地感知外界。 
4.3 核心：福流体验——素养发展的高效通道与巅

峰状态 
在以上四重连接的肥沃土壤中，一种被称为“福流”

的心理体验，成为核心素养得以强化与整合的关键机

制。由心理学家米哈里·契克森米哈赖提出的“福流”，

指个体完全沉浸于某项活动时所达到的物我两忘、高

度享受且富有成效的一种心理状态[23]。 
福流体验具有五个相互关联的核心特征：其一，聚

精会神、注意力集中。注意力被高度锁定在当前任务上，

所有心理能量汇聚一处。其二，自我意识与时间感暂时

消失。人进入一种“无我”的状态，对自我的评判、对

时间的焦虑均告消退。其三，行为顺畅、一气呵成。挑

战与技能达到完美平衡，行动如行云流水，无需费力思

考步骤。其四，过程本身带来内在愉悦。活动本身的乐

趣成为最大回报，无需外在激励。其五，完成后有整合

与意义升华感。体验结束时，会伴随着强烈的满足感、

能力提升的自信，以及对活动意义的更深领悟。每一次

的福流体验，都是对自控力、创造力、专注力等核心素

养的一次高强度、高愉悦度的“刻意练习”[24]。 
特别重要的是，福流可以在爱的流动中得到极致

强化。当两人或多人在共同投入的活动中同时进入福

流状态，会产生一种高度同步、心有灵犀的联结感。这

种人际间的福流，不仅深化了与他人的连接，放大了愉

悦与意义感，更是培养同理心、协作能力和道德共同体

的绝佳情境。 
4.4 理论整合：连接、福流与素养的良性循环 
至此，一个完整的成长机制模型就是：一方面，深

厚的四重连接为进入福流创造了最佳条件。与自然的

连接提供了沉浸的静谧场域；与身体的连接带来了行

动的直觉流畅；与他人的连接催生了协同挑战的团队

福流；与心灵的连接则确保了活动与内在价值的契合，

这是持久投入的深层动力。另一方面，频繁的福流体验

反过来又强化了四重连接。它让我们更欣赏自然，更信

任身体，更珍视伙伴，更明晰内心。同时，福流状态中

持续的挑战-技能平衡，直接锻造了意志力、专注力与

专业技能；而福流带来的意义建构与积极情绪，则滋养

了幸福感与意义感；人际福流更是直接训练了同理心

与协作能力[25]。 
因此，培养 AI 时代不可替代的人类核心素养，需

要通过有意识地建立和维护个体与自然、与身体、与他

人以及与心灵的深度连接，创设能够激发福流体验的

活动与环境，让学习者在全神贯注的挑战与愉悦中，实

现神经回路的优化与整合性能力的自然生长。这是基

于人类身心发展规律、可设计、可引导的核心素养的科

学发展过程。 
5 人类核心素养的涵育路径 
基于对人类核心素养及其成长机制的科学理解，

教育的使命必须实现一次根本性的范式转变：从以效

率为导向的知识传输与技能培训，转向以人的整全发

展为目标的人性滋养与潜能唤醒。这要求我们系统性

地重塑教育生态的每一个环节，构建一个能够有效涵

育六种核心素养的支持性环境。其根本路径在于将四

重连接与福流体验这一成长机制，创造性地转化为可

操作的教育实践。 
5.1 教育理念从“知识传输”到“人性滋养”的转

变 
传统工业时代的教育模式，旨在培养标准化的知

识劳动者，其核心是信息的单向传递与标准化考评。在

AI 时代，纯粹知识性、程序性工作的价值将急剧贬值。

教育的中心必须回归人本身，培养能够驾驭复杂情境、

富含情感温度、拥有内在动力与意义坐标的“完整的

人”。这意味着，教育目标应从“学生知道什么”转向

“学生是一个怎样的人以及能成为怎样的人”[26]。评

判标准不再是记忆与计算的准确度，而是同理心的深

度、道德选择的勇气、创造的意义、面对挫折的韧性以

及追寻幸福与意义的能力。学校应从一个“知识配送中

心”，转变为一个提供丰富连接、深度体验与意义探究

的“人性发展花园”[27]。这一根本理念的转变，是后续

所有具体改革的出发点与最终归宿。 
5.2 课程体系需创设滋养人性的体验场 
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课程体系是理念落地的核心载体。未来的课程体

系应打破学科壁垒，围绕核心素养的涵育进行跨学科

整合与情境化设计[28]。课程体系中须融入“全人教育”

活动，构建四重连接：一是叙事艺术与哲学对话。通过

深度阅读文学经典、创作个人叙事、参与哲学探究共同

体（P4C）等，学生学会理解复杂人性、反思生命价值、

构建自我意义，强化关系的链接。二是社区服务与项目

式学习。设计解决社区问题的真实的长程项目。学生在

服务中直面真实世界的复杂性，理解他人需求，权衡不

同方案的伦理影响，并与队友协作创造解决方案，这同

时深化了与他人的连接和对社会的归属感。三是自然

教育与身体实践。增加户外探索、生态观测、园艺劳作

等课程，重建与自然的连接。同时，将正念练习、戏剧、

舞蹈、体育运动等系统化纳入课程，帮助学生敏锐感知

身体信号，管理情绪，提升活力，夯实与身体的连接。

四是设计促进“福流”体验的学习情境。课程实施的核

心是创造一种挑战-技能的动态平衡。教师需成为学习

情境的设计师与引导者，而非信息的灌输者。这意味着

提供清晰而富有价值的目标，即时且具体的反馈，并赋

予学生与其能力相匹配的自主选择权与挑战阶梯。 
5.3 评价体系指向过程、表现与关系的多元评估 
如果评价体系仍固守于标准化纸笔测试，任何课

程体系的创新都将被扭曲。评价必须与核心素养的涵

育目标同频共振。 
其一，重视过程性评价：学习日志、反思报告、项

目过程记录通常被用于对学生进行成长轨迹的评估。

然而，除了这些最终作品外，更应关注的是其在学习过

程中的坚韧性、协作过程、遇到困难时的情绪调节与学

习策略调整水平。 
其二，发展表现性评价。戏剧表演、公开辩论、作

品集展示与方案陈述等，历来是表现性评价的典型形

式；在技术赋能的背景下，这些评价方式得以更加系统、

全面地记录与分析学生的学习表现，从而支持对其沟

通能力、创造性思维、道德推理与情感表达等关键能力

的综合评价。 
其三，引入关系性评价：借鉴 360 度反馈理念，纳

入同伴评价、自我评价、社区服务对象反馈等，评估学

生的团队协作、共情能力、社会责任感[29]。评价结果不

应只是一个分数，而应是旨在激励与引导的描述性的

成长画像与对话起点。 
5.4 家庭与社会环境需构建支持“四重连接”的生

活世界 
核心素养的涵育绝非学校教育可独立承担，它需

要一个协同的生态系统。在家庭层面，父母需要从“监

督者”转变为“陪伴者”。家庭应成为情绪安全的港湾

和探索世界的起点，保护孩子与自然、身体、家人及自

我内心的天然连接。在社会层面，公共政策与文化营造

需为人性滋养提供空间，城市规划应保障充足的公园、

绿地与活动中心面积；媒体与文化产品应减少焦虑与

碎片化信息，更多地传播关于深度思考、人文关怀与可

持续生活的叙事。整个社会需要形成一种共识：涵养人

的情感、道德与精神福祉，与投资于科技创新同等重要，

这是应对 AI 时代社会挑战的根基。 
总体而言，涵育AI时代不可替代的人类核心素养，

是一项全面而系统的社会工程。它始于教育理念的根

本转向，落实于课程与教学之中，依赖于评价体系功能

变革，并最终需要家庭与社会共同构建一个珍视、鼓励

并滋养完整人性的生活世界。这条路径，是深化人之为

人的本质之路，以确保我们在智能时代，能够更明智、

更温暖、更坚韧地主导文明的方向。 
6 教育的“应为”与“可为” 
面对 AI 技术掀起的时代浪潮，教育的回应不能仅

限于技术应用的浅层适配，而必须进行一次深刻的价

值重构与战略定位。其根本使命，在于清醒地守护并系

统地培育那些构成人类文明基石的人性优势，并以此

为基础，勾勒出人机协同的教育新图景。这明确了教育

在新时代的“应为”之责与“可为”之路。 
6.1 守护人性优势：教育的核心坚守 
教育的首要“应为”，是在课程、教学与评价的核

心地带，坚定不移地赋予情感培育、伦理思考与意义探

寻以优先地位[30]。这意味着：第一，情感培育不是课余

的调剂，而是贯穿所有学习活动的主线。它要求教育设

计能够创造安全、信任的环境，鼓励情感表达与识别，

系统训练同理心与沟通艺术，将合作学习深化为真正

的情感与智力联结[31]。第二，伦理思考不能局限于道

德条文的背诵，而应成为面对真实情境时的思维习惯。

教育需引入复杂的道德困境讨论，审视技术背后的价

值偏好，培养学生基于原则、关怀与后果进行综合判断

的道德推理，使其成为负责任的数字公民与技术伦理

的审视者[32]。第三，意义探寻需从自发走向自觉。教育

应帮助学生连接知识与其个人生命叙事、社区需求乃

至人类面临的共同挑战，引导他们追问“为何学习”“为

何创造”，在科学、人文与艺术的学习中，发现并建构

个人与集体的意义坐标。只有将这些关乎“人之为人”

的内容置于中心，教育才能避免异化为另一种形式的

“人工智能训练”，即仅追求效率与产出的工具化算法。 
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6.2 应对 AI 焦虑的根本路径：深化人之为人的维

度 
普遍的 AI 焦虑，根源于一种竞赛思维，即担心人

类在速度、精度与记忆上被机器所超越。教育的根本应

对之道，恰恰是跳出这场注定失败的竞赛，转而深化和

拓展 AI 所匮乏的独特人性维度。这不是逃避，而是战

略性的优势区隔[33]。当 AI 高效生成模式化内容时，人

类应致力于创造承载情感、文化与哲学深度的独特表

达；当 AI 提供标准化方案时，人类的价值在于理解具

体情境中的微妙之处，并做出充满同理心与伦理关怀

的个性化决断。教育的核心任务，就是让学生深刻理解

并自信发展这些情境、关系及意义智慧，从而在与 AI
的协作中，始终占据定义目标、赋予价值与承担责任的

领导者角色[34]。 
6.3 教育未来图景：培养“完整的人” 
基于以上定位，未来的教育应致力于培养这样的

个体：他们是 AI 的驾驭者与善用者，但更是深切的人

类关怀者、意义的创造者与赋予者。具体而言，这样的

“完整的人”应具备以下特质：其一，科技素养与人性

深度的统一。他们精通与AI对话、利用工具拓展认知，

但更清楚技术的边界与伦理陷阱，始终以人的福祉与

尊严为终极尺度[35]。其二，专业卓越与跨界融通的统

一。他们在特定领域有深厚的造诣，同时具备将科学、

人文、艺术融会贯通的通感能力，能进行跨领域的意义

联结与创新。其三，全球视野与在地关切的统一。他们

理解复杂的全球系统，但行动根植于对本地社区的具

体关怀与服务，在“向下扎根”与“向上连接”中实现

生命的意义。其四，坚韧内核与柔性共情的统一。他们

拥有在逆境中保持方向与希望的意志力，同时内心柔

软，能对他人的痛苦保持敏感并付诸关怀行动。如此教

育培养的人才，将不再是替代 AI 的超级劳动力，而是

能够引导技术向善、丰富文明内涵、解决人类复杂问题

的“灵魂工程师”与“社会艺术家”。 
6.4 在政策与社会方面倡议构建协同培育生态系

统 
实现这一远景，仅靠学校内部的改革远远不够，需要

全社会系统的“可为”之举，形成政策、文化与实践的合

力。在教育政策层面，国家及地区的教育纲领性文件需将

“核心素养”的定义，从侧重认知能力，明确转向包含同

理心、伦理决策、意义建构等维度的人类核心素养框架
[36]。相应地，招生考试与人才评价制度，需大幅增加对项

目实践、作品创作、社会服务表现等过程性、综合性能力

的考察权重。指挥棒转向，方能带动全局变革。在职场文

化层面，企业与社会组织应率先改变人才观，在招聘、晋

升与激励机制中，同等甚至更高程度地重视员工的协作

精神、道德勇气、创新潜能与内在驱力，而非仅看重其专

业技能的熟练度；同时，打造支持深度工作、鼓励反思、

赋予工作意义感的新型组织文化。在社会价值体系层面，

媒体、公共话语与社区应共同营造一种尊崇人性深度、赞

赏利他行为、鼓励意义追寻的社会氛围；通过奖项设立、

公共叙事、社区活动等方式，让那些展现卓越同理心、道

德领导力与创造性贡献的个体获得相当的认可，重塑关

于“成功”与“卓越”的社会定义[37]。 
可见，教育的“应为”，是在技术的喧嚣中守护人

性的灯塔；教育的“可为”，则是通过系统性的创新与

全社会的协同，将这座灯塔建设得更加明亮。这要求我

们以最大的智慧与决心，投资于那些无法被编码的人

类特质，即人类的情感、人类的道德、对意义的渴望等。

只有这样，我们才能确保在 AI 赋能的新时代，人类文

明不仅更加智能，而且将变得更加智慧、更加温暖、更

加值得向往。这不仅是教育的出路，更是人类在智能时

代的阳光大道。 
7 结语 
AI 时代人类不可替代的根本优势是，我们在深度

连接、意义生成与伦理关怀的动态交互中所展现的

“完整人性”。这种人性，是情感温度、自主意志与

存在意义的综合体，它使人类能够理解复杂情境的微

妙之处、做出充满价值的判断、在关系中构建信任，

并赋予行动以超越功利的目的。这种“完整人性”具

体由同理心、道德心、自控力、创造力、幸福感与意

义感等核心素养交织而成，它们根植于人类独特的生

物学基础，并通过“四重连接”的土壤与“福流体验”

的催化而得以成长。这一研究启示我们：个人与社会

的未来竞争力，更取决于“何以为人”的理解和践行，

即涵育上述核心素养的决心、智慧与系统性投入。这

要求教育进行从理念到实践的范式革命，从知识传输

转向人性滋养，也要求社会在政策、职场文化与价值

评价上，为这些难以量化的深层能力提供认可与支持

空间。展望未来，一个健康、可持续的人机协同新文

明，其奠基并非更强大的算法，而是人类对自身独特

性的深刻认识与精心培育。只有当我们能够自觉守护

和发扬那些使我们成为“人”的根本特质，我们才能

确保技术演进始终服务于人类的整体福祉与文明升

华，从而驾驭时代潮流。这不仅是人类应对 AI 时代

挑战的策略，而且是人类在智能时代对自身文明价值

的重申与笃行。 
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